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En el marco del Servicio Profesional Docente suscrito en la Reforma Educativa vigente, la Secretaria de Educacion de
a través del Departamento de Actualizacion de Maestros, INVITA a los docentes, técnico docentes ,asesores técnig
subdirectores, jefes de ensefianza, supervisores, jefes de sector) del Sistema Transferido y del Sistema Educativo Est
de formacion continua programados para el Ciclo Escolar 2014-2015, mismos que tienen la finalidad de atender |
personal en servicio y fortalecer sus competencias para el desarrolio de la funcion que desempefian y que, ademas py
Informacion y Registro de la Actualizacion y la Formacion Continua. La participacion del personal en servicio se
organizacion y desarrollo para todos los niveles y modalidades de educacion basica, razén por la cual se han definido

PRIMERA. De los destinatarios.
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tengan interés personal en fortalecer sus competencias profesionales.

SEGUNDA. De los contenidos. Los contenidos de los programas académicos que se ofertan, son congruentes con

hallazgos plasmados en las Rutas de Mejora de los Consejos Técnicos Escolares asi como con las necesidades q
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tosi|

Los procesos de formacion estan dirigidos al personal directivo, docente, t
pedagbgica en servicio, de todos los niveles y modalidades de educacion basica del Sistema Transferido y del

SEFCySP

Sistema Estatal de Formacion Continua
y Superacion Profesional
SANLUISPOTOSI

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
os temporales y directivos (directores,
atal Regular a participar en los procesos
bs requerimientos de actualizacion del
pdrén ser registrados en el Sistema de

llevara a cabo unificando criterios de

as siguientes:

ecnico docente y de asesoria técnico
Sistema Educativo Estatal Regular que

las dimensiones del perfil, parametros

e indicadores de desempefio establecidos para el ingreso al Servicio Profesional Docente 2014-2015, en las prioridadIs del Sistema Basico de Mejora, en los
e en materia de formacién continua se

detectaron en los diagndsticos que cada nivel aportd para integrar la Estrategia Local para el Desarrollo de la educacjon Basica.
TERCERA. De las opciones y modalidades de formacion.
~ NOMBREDELPROGRAMAACADEMICO |  DRIGIDOA: CION | SEDE
- TALLER 3 2 L?scentes, técnicod d(?centgs,l 0 Horas an la escuela, fuera de la escuela,
: Presencial ENSENANZA DEL ESPANOL EN EDUCACION BASICA o sk e dedriiiﬁ’;?z’;c?gﬁmamem°
Docentes, técnico docentes , - En la escuela, fuera de la escuela,
T TALLER direct de los nivel P o '
' Presencial HACER MATEMATICAS PARA CONSTRUIR COMPETENCIAS | CIrectivos y asesores de los niveles TS 00 Masskor ¥ Rgdeon
y modalidades de educacion basica de Actualizacion
‘" TALLER LARUTA DE MEJORA EN EL FORTALECIMIENTO DELA | . DOCenIes. lcncodocenss, 20 horas Enla escucia, fuefa de 1 sscuela,
R Prosenicial AUTOGESTION EN LA ESCUELA rectivos y asesores de los niveles y Centros de Maestro§ y Dgpartamento
modalidades de educacion basica de Actualizacion
TALLER : Dpcentes, técnico docentgs. 40 horas En la escuela, fuera de la escuela,
> Presencial RESOLUCION DE CONFLICTOS EN LA ESCUELA e aisadnd Sptasi N e
e Actualizacion
5 Docentes, técnico docentes ,
*TALLE_R SER TUTOR DE UN DOCENTE O TECNICO DOCENTE DE directivqs y asesores de Igs niye{es y 40 horas Centros de Maestrog y Departamento
Presencial EDUCACION BASICA modalidades de educacion bésica de Actualizacion
que se desempefiaran como tutores
0 TALLER = Dpcentes, técnico dt;centgs, 40 horas En la escuela, fuera de la escuela,
i ProdShcial LIDERAZGO DIRECTIVO Y TRABAJO COLABORATIVO |rect:v<?s y asesores de 0s nl\{e[es y Centros de Maestros y Departamento
modalidades de educacion basica de Actualizacién
ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE T En la escuela, fuera de |
7- TALLER A Docentes, directivos y asesores de p AN, fuerd o eaciens,
Prosonicial LA LECTO ESCRITmBlIJ.élS\cIIJOANT Ei'gIIgACAs A TRAVES DE Sedlicacion sz de 1od0% los fivelos 40 horas Centros de Maestro§ y Dgpartamento
g ; de educacion basica de Actualizacion
8. TALLER DISENO DE SECUENCIAS DIDACTICAS PARA LA Docentes, directivos y asesores de Hotioras En la escuela, fuera de la escuela,
Presencial ASIGNATURA DE EDUC;\ACSICI'::NAFISICA EN EDUCACION educacign ﬁzlca dgltogo‘s .Ios niveles Centros de Maestros y Departamento
le educacion basica de Actualizacion
; TALLER NUEVAS HERRAMIENTAS PARA EL USO DIDACTICO DE LAS | D0centes, directivos y asesores de %0 horas
Prosoticisl TIC educacion fisica dg'todgs .Ios niveles Centros de Maestros y Departamento
de egm:aqon basica de Actualizacion
TALLER 0 e Docen.t‘es, ghfectlvos y asesores de 40 horas En la escuela, fuera de la escuela,
10.- Bestoncia A que la Cancion educacnzn fnznca dc_e'toc;qs 'Ios niveles Centros de Maestros y Departamento
le educacion bésica de Actualizacion
5 CURSO RESOLUCION DE PROBLEMAS MATEMATICOS EN LA . roentes, técnico docentgs, En la escuela, fuera de la escuela,
Prosencia EDUCACION BASICA d|re§gv?: yd as%so:;s de I%s nl;\{eles y 40 horas Centros de Maestros y Departamento
modalidades de educacion basica de Actualizacion
COMPETENCIAS DOCENTES PARA LA ENSENANZA DE LOS Docentes, técnico docente:
12 CUR ! s S, En la escuela, fuera de la escuela,
a0 CONTENIDOS CURRICULARES DE MATEMATICASENLA | directivos y asesores de los niveles Centros de M.
Prasencial SRES . 0s niveles y 40 horas ntros de Maestros y Departamento
EDUCACION BASICA modalidades de educacion basica de Actualizacion
13 e LITERACIDAD II: ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO ] Dpcentes, técnico docentgs, En la escuela, fuera de la escuela,
e EFICAZ DE LA COMPRENSION LECTORA Y LA PRODUCCION d|rect|vqs y asesores de Ips nlye{es y & tioras Centros de Maestros y Departamento
DE TEXTOS modalidades de educacion basica de Actualizacién
14 CURSO ¢POR QUE ACERCAR A LOS NINOS PEQUENOS A LA
i CULTURA ESCRITA Y COMO HACERLO? ANALISIS DE 1 En la escuela, fuera de la escuela,
EXPERIENCIAS DE TRABAJO DOCENTE Preescolar e inicial 40 horas Centros de Maestros y Departamento
de Actualizacion
= CURSO EDUCACION INTEGRAL DE LA SEXUALIDAD. FORMACION : Dpcentes, técnico docentgs, En la escuela, fuera de la escuela,
Presencial PARA MAESTRAS Y MAESTROS DE EDUCACION BASICA | dIrectivosy asesores de los nivelesy | 4 . | Centros de Maestros y Departamento
modalidades de educacion basica de Actualizacion
16
CURSO EL DIRECTOR ESCOLAR AGENTE PARA LA MEJORA Y LA Directivos de todos los niveles y Enla escuela, fuera de la escuela,
Presencial CALIDAD EDUCATIVA modalidades de educacion basica 4Dhoras | Centros de Maestros y Departamento
de Actualizacion
CURSO =5 : En la escuela, fuera de la escuela,
17 Presonicial LA GESTION ESCOLAR DEMOCRATICA Dlrecglvos de todos Ioslnlveles y i horas Centros de Maestros y Departamento
modalidades de educacion basica de Actualizacion
s CURSO LA GESTION ESTRATEGICA PARA LA FUNCION DIRECTIVA Y e : En la escuela, fuera de la escuela,
Presencial DE SUPERVISION Dlrecltlvos de todos los.nlveles y 41 horas Centros de Maestros y Departamento
modalidades de educacion basica de Actualizacion
% e OPTIMIZANDO EL TRABAJO EN EL AULA REGULAR: . En la escucla, fuera do Ia escusla,
ek SITUACIONES DEL DOCENTE Y PROBLEMAS DE Dobsisles, Ketico docsiis ¥ 4phoras | Centros de Maestros y Departamento
cia APRENDIZAJE asesores de inicial, preescolar, de Actualizacion
T primaria y secundaria
N LOS SENTIDOS: Docentes, técnico docentes y Enl
20 CURSQ “EL DESARROLLO SENSORIAL DEL NINO Y SU IMPORTANCIA asesores de inicial, preescolar y 4) horas Centrgsezzuhjlaaé;‘tj:)rsa dgéa ::t::::t
Presencial EN EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE” primaria de Actualiz);cibrtj -
R =
5 Pfelier?tgal TRASTORNO DE DEFICIT DE ATENCION CON Docentes, técnico docentes y En la escuela, fuera de la escuela,
HIPERACTIVIDAD / IMPULSIVIDAD asesores de |n|C|a!, preescolar y 40 horas Centros de Maestros y Departamento
primaria de Actualizacion




“SISTEMAS ALTERNATIVOS Y AUMENTATIVOS DE Docentes, técnico docentes y 4p horas En la escuela, fuera de la escuela,
# CURSQ COMUNICACION PARA FAVORECER LAS PRACTICAS asesores de inicial, preescolar y Centros de Maestros y Departamento
e o SOCIALES DEL LENGUAJE." primaria de Actualizacion
Docentes, técnico docentes y 4D horas En la escuela, fuera de la escuela,
o pCUqu | PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA Y GIMNASIA asesores de inicial, preescolar, Centros de Maestros y Departamento
o CEREBRAL primaria y secundaria de Actualizacion
A Preescolar e inicial 40 horas En la escuela, fuera de la escuela,
24 CURSO RESOLVER PROBLEMAS, APRENDER MATEMATICAS...Y
Presencial ALGO MAS. ANALISIS DE EXPERIENCIAS DE TRABAJO Centros de Maeslro§ y Qgpaﬂamento
DOCENTE de Actualizacion
Docentes, técnico docentes y En la escuela, fuera de la escuela,
25 CURSO PENSAMIENTO MATEMATICO EN LA ARTICULACION DE LA asesores de inicial, preescolar y 40 horas Centros de Maestro§y pgpanamento
Presencial EDUCACION BASICA primaria de Actualizacion
Docentes, técnico docentes,
26 DIPLOMADO LA ATENCION DE ALUMNOS CON APTITUDES directivos, y asesores de los niveles 120 horas Por escuela, por zona o en Centro de
Semipresencial SOBRESALIENTES Y/O TALENTOS ESPECIFICOS y modalidades de educacion bésica Macsiros
Docentes, técnico docentes, y
27 DIPLOMADO DESARROLLO DE COMPETENCIAS PARA LA ENSENANZA DE asesores de los niveles y 138 horas Norr_nal del Estado con sedes en las
Semipresencial LAS MATEMATICAS EN LA EDUCACION BASICA modalidades de educacion basica regiones centr?, hluasteca, media y
altiplano
" A Docentes, técnico docentes, Normal del Estado
28 BIFLORADO EL ESPANOL EN LA EDUCACION BASICA: USO SOCIAL DEL asesores y de los niveles y 138 horas sedes en las regiones centro,
Presencial, LENGUAJE modalidades de educacion basica huasteca, media y altiplano
29 BIPLOMADD PLANEACION Y EVALUACION POR CPE TG £ Docentes y asesores de los niveles y 120 horas Normal del Estado
Presencial, EDUCACION BASICA modalidades de educacion basica Sede en region centro
Docentes, técnico docentes,
30 DIPLOMADO NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A LA ENSENANZA directivos y asesores de los niveles 120 horas Normal de! 'Estado
Presencial, y modalidades de educacion basica Sede en region centro
Universo especifico
3 *DIPLOMADQ FORMACION DE TUTORES PARA DOCENTES Y TECNICO Tutores de personal de nuevo 190 horas UPN 241 y 242
Semipresencial, DOCENTES DE NUEVO INGRESO : inkreso
o Docentes, técnico docentes,
32 DIPLO,M s ESTRATEGIAS PARA LA ENSENANZA EFECTIVA DE LAS directivos, asesores y de los niveles 1p0 horas Universidad Virtual
Ehine MATEMATICAS y modalidades de educacion basica ITESM
DIPLOMADO COMPETENCIAS PARA LA SUPERVISION Y EL Directi 2 el 1bon Universidad Virtual
33 5 4 irectivos y asesores de los niveles PO horas niversidad Virtu
Enlinea ACOMPANAMIENTO EDUCATVO y modalidades de educacion basica ITESM
34 DIPLOMADO ESTANDARES Y HERRAMIENTAS LECTORAS PARA UN Docentes, técnico docentes, 100 horas Universidad Virtual
En linea APRENDIZAJE EFECTIVO Y TRANSVERSAL directivos, asesores y de los niveles ITESM
y modalidades de educacion basica
Sedes regionales informadas al
35 *DI?LOMAD(.) UNA SUPERVISION EFECTIVA PARA LsA MEJOR(;\SDE o8 Universo especifico de 1R0 horas universo de supervisores
Semipresencial APRENDIZAJES DE NUESTROS ALUMN Supervisores de zona S Eladsite e
*DIPLOMADO FORMACION DE COMUNIDADES DOCENTES MULTIGRADO
36 5 5 PARA LA ATENCION A LA DIVERSIDAD EN EDUCACION Universo especifico 1P0 horas Sedes informadas a los docentes
Semipresencial BASICA Docentes multigrado seleccionados
LA EVALUACION COMO ESTRATEGIA PARA EL
37 *DIPLOMADO DESARROLLO DE APRENDIZAJES SIGNIFICATIVOS EN Universo especifico de docentes y 120 horas Universidad Politécnica de San Luis
Semipresencial ESPANOL, MATEMATICAS Y CIENCIAS EN LOS ESTUDIANTES directivos de secundaria Potosi
P DE SECUNDARIA
38 *DIPLOMADO FORMACION DE SUPERVISORES ESCOLARES PARA LA Universo especifico de supervisores 100 horas FLACSO
: ial PREVENCION DEL ABANDONO ESCOLAR EN EDUCACION de secundaria
Semipresencia SECUNDARIA
INTEGRACION DE LAS TIC EN EL DISENO DE AMBIENTES DE Docentes, técnico docentes, y 120 horas
£ S AR APRENDIZAJE PARA EL AULA DEL SIGLO XX asesores y directivos de los niveles Centros certificadores de IES
Semipresencial NIVEL | y NIVEL Il y modalidades de educacion basica participantes en el Programa
= A Docentes, técnico docentes,
40 DIPLOMADO INT[iENGsREAN:mZ 3;3 %NEDLIigJﬁg E&%%gg#’fa‘gc A asesores y directivos de primariay 120 horas Centros certificadores de IES
Semipresencial secundaria de todas las participantes en el Programa

NIVEL | y NIVEL Il

modalidades

Nota: Los Diplomados marcados con los numeros 39 y 40, son ofertados por la Coordinacion Estatal de Habilidades Di
teléfono: 818-9533 extension 122 y 123 o solicitar mayor informacion sobre inscripciones y sedes al correo electronico: hdts

CUARTA. De la asignacion de becas. En el caso de que el participante desee ser beneficiario con una beca total o
Instituciones de Educacion Superior seleccionadas, debera hacer llegar su solicitud por escrito al Centro de Maestros
los requisitos, criterios y condiciones para su registro. Una vez que cumpla con estos requisitos, quedara sujeto al n

diplomado toda vez que se ha programado un presupuesto especifico para cada proceso. (Este tramite es personal)

QUINTA. De los periodos de realizacion. Las opciones formativas podréan ser desarrolladas a partir de la segunda
quincena del mes de julio de 2015. Para el caso de las opciones formativas que se desarrollen con la UPN 241 y 24
BECENE y la Universidad Politécnica, los periodos de realizacion seran determinados por cada Institucion responsable — siempre y cuando el programa
académico de que se trate, concluya antes del término del ciclo escolar 2014-2015.

Los procesos formativos sefialados con un asterisco (*), ya se encuentran en curso y han sido promovidos a travé

basica, por lo que no podrén ser considerados para inscripcion ya que los participantes son universos especificos.

SEXTA. De la integracién de grupos y horarios. Con el propésito de que la formacion se constituya en un g
generacion de nuevas practicas, desarrolla competencias para la evaluacion interna y que esté enfocado en la mejorg
debera priorizar que las opciones seleccionadas contribuyan a la atencion de las debilidades detectadas en los pri
operacion, de tal forma que puedan llevarse a cabo dentro y fuera de la escuela, de manera individual o colectiva y g
del personal en servicio y a la realidad de cada contexto buscando la congruencia con los objetivos del Servicio P
desarrollo de las sesiones y andlisis de contenidos de los procesos formativos no impartidos por Instituciones de Edu
interior del colectivo de escuela y/ o de zona para favorecer el intercambio y el didlogo profesional entre pares
participantes y un méximo de 15 en donde los docentes podran desempefiarse también como facilitadores yenc

apoyo de los Asesores Técnicos Temporales , del personal académico de la Instancia Estatal de Formacion Conti
docentes de escuelas unitarias y multigrado podréan agruparse  a nivel de CTE sectorizado 0 sumarse para particip

donde se vaya a desarrollar la opcion formativa de su interés. Los programas académicos se cursaran fuera del hord
los Centros de Maestros y la Instancia Estatal de Formacion Continua desarrollaran algunos de los talleres, cursos
horarios matutino, vespertino y sabatino en diversas sedes.

SEPTIMA. De la inscripcion. Para las opciones formativas con beca, una vez que el docente haya sido notifica
solicitud fue aceptada conforme a las condiciones establecidas en la base cuarta de la presente convocatoria, le indic
de acuerdo a la institucion de que se trate. Para el caso de las opciones formativas que se lleven a cabo por
inscripcion se realizara en el periodo que defina cada colectivo considerando las especificaciones de la base quintad

;

gitales. Los interesados pueden llamar al

egesl mail.com

parcial para cursar un diplomado en las
mas cercano, donde se le informara de
umero de lugares disponibles para cada

quincena de febrero y hasta la primera
2, la Universidad Virtual del ITESM, la

5 de distintos programas de educacion

roceso que acompaia, que busca la
de los aprendizajes de los alumnos, se
pcesos de evaluacion diversificando su
ue sean pertinentes a las necesidades
rofesional Docente . En este sentido, el
icacion Superior, podran ser cursados al
integrando grupos de un minimo de 5
aso de ser necesario, contaran con el

ua yde los Centros de Maestros. Los
r con el personal de otras escuelas en

rio laboral. Es importante subrayar que
y diplomados incluidos en |a oferta en

do por el Centro de Maestros que su
ara el procedimiento para su inscripcion
escuela, zona o sector, el proceso de
e la presente convocatoria, y registrar a




los participantes en el formato que podra obtener ingresando a hitps://sites.google.com/site/iefcslp/, https://sites ¢

oogle.com/site/centrodemaestros2410,

www.seslp.aob.mx, cemavallesljimdo.com , el cual, debe ser entregado en fecha previa a la primera sesion, en los
Estatal de Formacion Continua a través de los supervisores de zona o jefes de sector para asegurar la validez del reg

OCTAVA. De los materiales. Los materiales para cada programa académico no impartido por Instituciones de Ed
por la Instancia Estatal de Formacion Continua y por los Centros de Maestros en version electronica, asi mis
organizacion y desarrollo de cada una de las sesiones presenciales, el trabajo de campo, productos y portafolios de|
con beca, sera la institucion responsable la que brindaré los materiales a los participantes.

NOVENA. De la validacion y acreditacion. Para las opciones formativas que se desarrollen en la escuela, Consejo T
asesor quien valide los registros de asistencia y evaluacion en apego a los criterios de acreditacion de cada opcion

Centros de Maestros 0 en la Instancia
stro de su proceso formativo.

cacion Superior, seran proporcionados
o0, se brindara asesoria acerca de la
evidencias. En las opciones formativas

écnico Escolar, Zona o Sector, sera el
formativa con el Vo Bo de la autoridad

inmediata. En caso de que los integrantes de un grupo laboren en distintas escuelas, zonas 0 niveles educativos 0 que el programa académico sea
convocado por un Centro de Maestros, la validacion podra realizarla la Instancia Estatal de Formacion Continua siempre y cuando se informe desde el

inicio de las sesiones, la sede y el horario en que se desarrollaran las actividades para estar en condicig

nes de asegurar el seguimiento vy

acompafiamiento del proceso con apego a los criterios de acreditacion establecidos. Para las opciones formativas don beca, las instituciones responsables

validaran y emitiran las acreditaciones respectivas conforme a los lineamientos de evaluacion establecidos para cada

programa académico.

DECIMA.-De las Constancias de acreditacion. Para asegurar que los participantes puedan obtener su constancia|de acreditacién, al concluir el programa
de formacién, el asesor responsable del grupo o la autoridad inmediata entregaran en los Centros de Maestros [0 en la Instancia Estatal de Formacion

Continua los registros correspondientes con los requisitos sefialados en las bases de la presente convocatoria.

El formato utilizado para el registo de asistencia podra ser obtenido ingresando g

https://sites.qoogle.com/site/iefcslp/,

https://sites.qoogle.com/site/centrodemaestros2410, www.seslp.gob.mx , cemavallesl.jimdo.com o en su caso, acudir a la Instancia estatal de Formacion

Continua, Centros de Maestros o Centros de Desarrollo Educativo.

Transitorios.-Los casos no previstos en la presente convocatoria seran resueltos por la autoridad convocante en el marco de sus facultades y atribuciones.

ATENTAMENTE

. .
M'/ 4

DEL COBIERNBROERA" DEL RAYOH NUNEZ PEREZ
DEPARTAMENTD DE ZCT AL : Z
E¥A DEL DEPARTAMENTO DE/ACPUALIZAGION DE MAESTROS
SAN LUIS'POTOSI, SYP.

c.c.p.-Autoridades Competentes.- para su conocimiento

San Luis Potosi S.L.P. 13 de febrero de 2015



